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Dans le cadre de la loi pour le Plein Emploi et de son Schéma unique des solidarités, le 
département de Loir-et-Cher porte l’initiative d’un parcours d’accompagnement inédit 
intitulé « Des clés vers l’emploi ». Cette action, qui s’est déroulée du 2 mars au 10 avril 
2026, a proposé un accompagnement renforcé et global à une dizaine d’allocataires du 
revenu de solidarité active (RSA) du territoire Centre. 
 

Durant six semaines, à raison de trois ateliers hebdomadaires, une dizaine d’allocataires du 
RSA se sont engagés dans un processus complet visant à lever les freins à l'emploi et à 
restaurer la confiance en soi, intitulé « Des clés vers l’emploi ».  

Plus qu’un accompagnement individuel, ce dispositif avait pour ambition de faire de la 
dynamique de groupe un accélérateur de parcours et du « faire ensemble » un moyen de 
favoriser un retour durable à l’activité.   

Prendre confiance, lever les freins et aller vers l’emploi 

Alternant des séances de développement personnel et des immersions professionnelles dans 
des lieux variés tels que la Maison des Provinces ou la Cité du numérique, les participants ont 
pu travailler sur trois grandes thématiques : 

 La connaissance de soi avec des ateliers de sophrologie, de communication et de 
coopération ; 

 La levée des freins avec des ateliers de conseil en image, de gestion du stress, de 
travail sur les compétences et le CV, ainsi que de maîtrise des réseaux sociaux 
professionnels et des plateformes de recherche d’emploi ; 

 L’« aller vers » l’emploi grâce à des rencontres avec des entreprises locales, des 
visites d’organismes de formation ainsi que des découvertes du bassin d’emploi. 

Une synergie d’acteurs engagés 

Ce projet est le fruit d’une collaboration transversale entre les référents de parcours du 
Service d’accompagnement vers l’emploi Centre, le service Prospective emploi et le service 
Projet territoire Centre du conseil départemental de Loir-et-Cher.  

La force du projet « Des clés vers l’emploi » repose ainsi sur une collaboration étroite 
entre le conseil départemental et un réseau diversifié d'acteurs locaux. Cette synergie 
permet d'offrir aux participants une expertise pluridisciplinaire, indispensable pour lever 
les freins périphériques et favoriser un retour à l'activité. 

À travers la mise en place de ce dispositif, le conseil départemental soutient activement le 
retour à l’emploi des allocataires du RSA en s’appuyant sur la force du collectif et la solidarité 
de proximité.  

Blois, le 10 avril 2026 

« Des clés vers l’emploi » :  
Un parcours collectif innovant pour 

dynamiser l’insertion durable 
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